Manner
Beratung
Wien
Stellenausschreibung:
Der Fachbereich Jugendarbeit in der Mannerberatung Wien wachst und sucht:
1 Trainer:in (m/w/d) auf Honorarbasis fiir Schulworkshops, ca. 10h/Woche (befristet)

Du mochtest aktiv an einer gewaltfreieren Stadt mitarbeiten? Dich interessiert die Schnittstelle
von Gewalt und Mannlichkeit? Du willst innovative Workshops in Schulen mitgestalten und
deine Ideen einbringen? Du hast Freude an der Arbeit mit jungen Menschen? Dann haben wir

den richtigen Job fir dich!

Aus teamparitatischen Griinden werden bei dieser Ausschreibung mannliche* Bewerber

bevorzugt.
Deine Aufgaben:

e Im Team: Gestaltung und Abhaltung von Workshops in Wiener Mittelschulen (ca. 12 —
15 jahrige Schiiler:innen) zu den Themen Gewalt, Mannlichkeit,
Geschlechterverhaltnisse und Klassengemeinschaft

e Teilnahme an Teambesprechungen, Vor- und Nachbesprechungen und Intervision

e Mitarbeit bei Konzeptentwicklung (optional)

Das bringst du mit:

e Erfahrung in der Durchfiihrung von Workshops mit Jugendlichen/Schulklassen
e Interesse an den Themen Gewalt, Geschlecht und Gruppendynamik
e Teamgeist, Kreativitat und Freude an der Weiterentwicklung von Workshopkonzepten

Wir bieten:

e Ca. 2x 4h/Woche Workshoptatigkeit vorwiegend Mittwoch und Donnerstag, inkl. Vor-
/Nachbereitung (EUR 70.--/Stunde), sowie ca. 2h Teambesprechungen, Intervision und
Methodenaustausch (EUR 50.--/Stunde) auf Honorarbasis (Werkvertrag)

e Vorlaufig befristet von September 2025 bis Februar 2026

e Ein wertschatzendes und kollegiales Team

e Gestaltungsspielraum fiir innovative Ansatze und eigene Ideen

Wir freuen uns auf dein Bewerbungsschreiben samt Lebenslauf an glaser@maenner.at!

Aufgrund von Urlaub melden wir uns erst ab dem 12.8. zurtick.
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