WUK Werkstétten- und Kulturhaus
Wahringer StralRe 59, 1090 Wien

T: 01-401 21-0

E: bewerbung@wuk.at
www.wuk.at/jobs

Dir macht es Freude, Menschen, die Unterstiitzung bendtigen, ein Stick ihres Weges zu begleiten?
Veranderungen bringen dich nicht aus der Ruhe, du nimmst leicht Kontakt mit anderen auf und bist
100 % verlasslich — so unterstitzt du die Teilnehmer_innen unserer Projekte Schritt flr Schritt.

Weg- und Testtrainer_in (m,w,d) | auf Werkvertragsbasis

» 2 fixe Halbtage pro Woche — gern auch mehr
» Vertrag auf Werkvertragsbasis, € 20,-/h fir Wegzeiten sowie Fahrscheine bzw.
Trainingszeiten

In den WUK Projekten in der Brauhausgasse 37, 1050 Wien widmen wir uns Jugendlichen und
jungen Erwachsenen am Ubergang Schule-Beruf. Als multiprofessionelles Team unterstiitzen wir
junge Menschen im Training und im Coaching durch Einzel- und Gruppenarbeit, ihre individuellen
Ziele in Richtung beruflicher Zukunft zu erarbeiten und umzusetzen.

Dein Wirkungsbereich:

> Begleiten der Teilnehmer_innen auf deren Alltagswegen, z.B. von zu Hause zum
Praktikumsort — meist in Wien, Dauer von 1 bis 5 Stunden

» Bei Bedarf auch Durchflihrung von Testtrainings am Beratungsstandort

> Interesse am Umgang Menschen mit Behinderungen, z.B Lernschwierigkeiten oder Autismus-
Spektrums-Diagnose, psychischen Erkrankungen oder kérperlichen Einschrankungen

> Vorheriges Kennenlernen des Coaches und der Teilnehmenden

» Eigenverantwortliche Durchfiihrung der Wegtrainings oder Testtrainings mit Einzelpersonen
oder kleinen Gruppen

> Nachbesprechung und Reflexion mit Coach, Dokumentation der Wegzeiten nach Vorlage

» Mitwirken an der personlichen Entwicklung der Selbststandigkeit der Teilnehmer_innen

Dein Profil:

» Laufende Ausbildung in den Bereichen Sozialarbeit, Sozialmanagement, Psychologie,
Soziologie, Padagogik — gern auch bereits abgeschlossene Ausbildung

» oder vergleichbare Berufsausbildung im Sozialbereich

oder Erfahrung in der Arbeit mit Menschen im psychosozialen Bereich

» Volljahrigkeit und Unbescholtenheit bestatigt durch Strafregisterbescheinigung ,Kinder- und
Jugendflrsorge’

» Hohes Mal3 an Gender- und Diversity-Kompetenz

Identifikation mit den Werten des Leitbilds Bildung und Beratung

» Freude an der Arbeit mit jungen Menschen der Zielgruppen
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Unser Angebot:

> Beidseitig zeitgerechte, verlassliche und transparente Zeitplanung
Professionelle und bedarfsgerechte Einschulung

Explizite Ansprechparter_innen bei Fragen und in Notféllen

Sammeln von praktischer Erfahrung im psychosozialen Bereich
Sinnstiftende, abwechslungsreiche Aufgaben fir eine renommierte NPO
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Mochtest du mit dem WUK an der Gestaltung einer sozial und 6konomisch gerechteren,
O0kologisch sensibleren und kulturell reicheren Gesellschaft mitarbeiten?

Dann freuen wir uns auf deine vollstandigen Unterlagen, die du bitte per E-Mail mit dem Betreff
»Wegtrainer_in“ an bewerbung@wuk.at schickst.

Unsere Datenschutz-Erklarung informiert ber den Umgang mit den personlichen Daten bei einer
Bewerbung.

Das WUK als Kunst- und Kulturzentrum sowie als Kompetenzzentrum fir Bildung und Beratung bietet
jahrlich 200.000 Nutzer_innen offenen Raum und begleitet rund 5.000 Menschen im Jahr beim
Einstieg in die Arbeitswelt. Im WUK sind au3erdem 150 selbstverwaltete Gruppen und
Einzelinitiativen organisiert.

Auch unter seinen Mitarbeiter_innen will das WUK die Vielfalt der Gesellschaft abbilden und bekennt
sich zu einer nicht-diskriminierenden Personalpolitik. Bewerbungen von Personen aller Geschlechter
sowie von Menschen mit Migrationserfahrung und/oder nicht-deutscher Erstsprache sind ausdriicklich
erwlinscht. Wir unterstitzen aktiv die Bewerbung von Menschen mit Behinderungen und arbeiten
daran mdoglichst barrierefreie Bewerbungs- und Arbeitsbedingungen herzustellen.
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