
      

 

Wolfgang-Schmälzl-Gasse 12 / 2, 1020 Wien  ZVR-Nr.: 672447793 

 0676 5938788  

 geschaeftsfuehrung@bassena2.at 

 

 

Der Verein Bassena Stuwerviertel sucht 

 eine*n Mitarbeiter*in für das FAIR-PLAY-TEAM! 
 

 

Wir suchen  

eine*n Mitarbeiter*in für 20 Wochenstunden ab sofort für die präventive, vermittelnde und 

gemeinwesenorientierte Arbeit im öffentlichen und halböffentlichen Raum im 2. Bezirk. Die 

wichtigsten Aufgaben dieses Teams liegen dabei in den Bereichen Kommunikation und 

Vermittlung, Information und Deeskalation – der Fokus liegt auf der Förderung der Lebensqualität 

von Kindern und Jugendlichen.  

 

Das FPT bietet im Rahmen von mobiler Arbeit lebensweltliche Gespräche und niederschwellige 

Beratung, Vernetzung und Vermittlung, Konfliktbearbeitung, Förderung von Aneignung, 

sozialräumliche Analysen und setzt Impulse für Initiativen. Es fungiert als Schnittstelle zur 

Bezirkspolitik und zu anderen lokalen Einrichtungen.  

 

 

Anforderungen  

• Einschlägige Ausbildung im sozialen Bereich  

• Bereitschaft zur Arbeit zwischen Di und Sa, nachmittags und abends  

• Teamfähigkeit, Kommunikationskompetenz, Reflexionsfähigkeit  

• Gender- und interkulturelle Kompetenzen  

• Flexibilität, Belastbarkeit, sicheres Auftreten  

• Bereitschaft zur Weiterbildung  

• PC-Kenntnisse (Microsoft Office)  

 

 

 

Wir bieten  

• Ausgezeichnetes Arbeitsklima  

• Unbefristetes Dienstverhältnis (Anstellung) ab sofort 

• 20 Std./Woche  

• Teambesprechungen, Fortbildung, Supervision  

 

 

Entlohnung: mind. 1.619,94 brutto für 20 Std./Woche, nach SWÖ-KV Verwendungsgruppe 7 Stufe 

1 (auf Basis einer Vollzeitanstellung von 37 Std./Woche 2.996,90 brutto)  

Wir freuen uns auf Ihre schriftliche Bewerbung inkl. Lebenslauf bis 15.09.2025 per Mail an 

geschaefstfuehrung@bassena2.at z.H. der Geschäftsführung, Mag.a Ksenija Andelic. 
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